COLEGIO MARIA AUXILIADORA

La alegria de crecer juntos ‘

Educacion Fisica - 32 EP
PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL CURSO 2022-2023

1.- DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS TEORICOS

. 12 evaluacion:

- Unidad 1. Septiembre-octubre-noviembre Vida sana

- 1.1 Reconocer la actividad fisica como alternativa de ocio saludable, identificando desplazamientos
activos y conociendo los efectos beneficiosos a nivel fisico, social y mental que posee adoptar un
estilo de vida activo.

- 1.2 Aplicar medidas de educacion postural, alimentacion saludable, higiene corporal y preparacion
de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando habitos y rutinas en situaciones
cotidianas.

- 1.3 Tomar medidas de precaucion, previa y durante la practica motriz y prevencién de lesiones en
relacion con la conservacion y al mantenimiento del material en el marco de distintas practicas
fisico-deportivas, conociendo protocolos basicos de actuacion ante accidentes que se puedan
producir en este contexto.

- 1.4 Reconocer la propia imagen corporal y la de los demas, identificar las propias fortalezas y
debilidades ante mensajes nocivos, aceptando y respetando las diferencias individuales que
puedan existir, superando y rechazando las conductas discriminatorias que se puedan producir
en contextos de practica motriz.

- 2.1 Llevar a cabo proyectos motores de caracter individual o grupal, empleando estrategias de
monitorizacién y seguimiento que permitan analizar los resultados obtenidos.

- 2.2 Adoptar decisiones en situaciones ludicas, juegos y actividades deportivas, ajustindose a las
demandas derivadas de los objetivos motores, de las caracteristicas del grupo y de laldgica interna
de situaciones individuales o grupales de oposicién y de colaboracién-oposicion, en contextos
simulados de actuacién.

- 2.3 Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y
creativa en distintos contextos y situaciones motrices, adquiriendo un control y dominio corporal
sobre ellos.

- 3.1 Mostrar una disposicién positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo, controlando la
impulsividad y las emociones que surjan en contextos de actividad motriz. Establecer estrategias
para una adecuada regulacién de las emociones.

- 3.2 Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego, a los adversarios,
compafieros, arbitros, espectadores y profesores y actuar desde los parametros de la deportividad
y el juego limpio, valorando la aportacion de los participantes.

- 3.3 Desarrollar habilidades sociales de acogida, ayuda y colaboracién al participar en practicas
motrices variadas, resolviendo los conflictos, mostrando un compromiso frente a las actuaciones
discriminatorias y cualquier tipo de violencia.
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. 22 evaluacion:
Unidad 2. Diciembre -enero-febrero “El baile y los juegos mds populares de
Espana”

1.2 Aplicar medidas de educacidn postural, alimentacién saludable, higiene corporal y preparacion
de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando habitos y rutinas en situaciones
cotidianas.

1.3 Tomar medidas de precaucion, previa y durante la practica motriz y prevencion de lesiones en
relacion con la conservacion y al mantenimiento del material en el marco de distintas practicas
fisico-deportivas, conociendo protocolos basicos de actuacién ante accidentes que se puedan
producir en este contexto.

2.2 Adoptar decisiones en situaciones ludicas, juegos y actividades deportivas, ajustandose a las
demandas derivadas de los objetivos motores, de las caracteristicas del grupo y de lalégica interna
de situaciones individuales o grupales de oposicién y de colaboracidn-oposicion, en contextos
simulados de actuacion.

2.3 Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y
creativa en distintos contextos y situaciones motrices, adquiriendo un control y dominio corporal
sobre ellos.

3.1 Mostrar una disposicidon positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo, controlando la
impulsividad y las emociones que surjan en contextos de actividad motriz. Establecer estrategias
para una adecuada regulacion de las emociones.

3.2 Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego, a los adversarios,
compafieros, arbitros, espectadores y profesores y actuar desde los parametros de la deportividad
y el juego limpio, valorando la aportacion de los participantes.

4.1 Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas con
arraigo en la cultura tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas culturas,
contextualizando su origen, su aparicién y su transmisién a lo largo del tiempo y valorando su
importancia, repercusion e influencia en las sociedades pasadas y presentes.

4.2 Apreciar los logros de personas y colectivos referentes del deporte, reconociendo el esfuerzo, la
dedicacién y los sacrificios requeridos para alcanzar el éxito y su actitud ante la derrota o los
objetivos no conseguidos.

4.3 Estimar el esfuerzo como valor para conseguir un objetivo.

4.4 Asumir una vision abierta del deporte a partir del conocimiento de distintas ligas, acercandose
al deporte federado e identificando comportamientos contrarios a la convivencia
independientemente del contexto en el que tengan lugar.

4.5. Reproducir distintas combinaciones de movimientos o coreografias individuales y grupales
que incorporen practicas comunicativas que transmitan sentimientos, emociones o ideas a través
del cuerpo, empleando los distintos recursos expresivos y ritmicos de la corporalidad.

. 32 Evaluacidén
Unidad 3. Marzo-abril-mayo ;Juegos en el entorno?
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1.2 Aplicar medidas de educacidn postural, alimentacién saludable, higiene corporal y preparacion
de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando habitos y rutinas en situaciones
cotidianas.

- 1.3 Tomar medidas de precaucion, previa y durante la practica motriz y prevencién de lesiones en
relacion con la conservacion y al mantenimiento del material en el marco de distintas practicas
fisico-deportivas, conociendo protocolos basicos de actuacidon ante accidentes que se puedan
producir en este contexto.

- 2.2 Adoptar decisiones en situaciones ladicas, juegos y actividades deportivas, ajustandose a las
demandas derivadas de los objetivos motores, de las caracteristicas del grupo y de la l6gica interna
de situaciones individuales o grupales de oposicién y de colaboracién-oposicion, en contextos
simulados de actuacion.

- 2.3 Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y
creativa en distintos contextos y situaciones motrices, adquiriendo un control y dominio corporal
sobre ellos.

- 3.1 Mostrar una disposicion positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo, controlando la
impulsividad y las emociones que surjan en contextos de actividad motriz. Establecer estrategias
para una adecuada regulacién de las emociones.

- 3.2 Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego, a los adversarios,
compafieros, arbitros, espectadores y profesores y actuar desde los parametros de la deportividad
y el juego limpio, valorando la aportacién de los participantes.

- 4.1 Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas con
arraigo en la cultura tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas culturas,
contextualizando su origen, su aparicién y su transmisién a lo largo del tiempo y valorando su
importancia, repercusion e influencia en las sociedades pasadas y presentes.

- 4.3 Estimar el esfuerzo como valor para conseguir un objetivo.

- 5.1 Desarrollar y explorar de forma consciente, respetuosa y controlada por el docente una
practica motriz segura en contextos naturales y urbanos de caracter terrestre o acudtico,
adecuando las acciones al analisis de cada situaciéon y aplicando medidas de conservacion
ambiental.

2.- METODOLOGIA DE TRABAJO
La asignatura de Educacion Fisica en el curso de 32 de Primaria, utilizara una metodologia
que respetara los siguientes principios:

- Reconocimiento del rol del docente. Hay un giro en los nuevos planteamientos
didacticos. El docente ya no es un “pozo del que beber” sino un guia en la
busqueda de aprendizajes. Los alumnos y el docente crean una nueva Comunidad
de Aprendizaje donde todos aprenden de todos.

- Respeto por los ritmos y estilos de aprendizaje de los alumnos. No todos los
estudiantes son iguales, no todos aprenden a la misma velocidad ni utilizan las
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mismas estrategias. La atencidn a la diversidad y el desarrollo de la inclusion
comienza en la asuncién de este principio fundamental.

- Consideracion de la dimension humanista. Todos los aprendizajes estaran al
servicio de la formacion humana. Esto requiere que todos los tipos de
aprendizajes, instrumentales, cognitivos, actitudinales, socioafectivos no sean
considerados fin en si mismos, sino que estén al servicio de la formacién integral
del ser humano.

- Respeto por la curiosidad e inquietudes de los estudiantes. Consideracion de
los intereses y expectativas de los estudiantes, asi como de los conocimientos
previos, de manera que se garantice un aprendizaje significativo. Hacerlo de
manera sistematica mediante los diferentes proyectos siguiendo la filosofia del
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y mediante las estrategias propias de las
Rutinas de Pensamiento (RP) para aprender a pensar, es una opcién
metodolégica clara que apuesta por implicar al alumno en el proceso de
enseflanza-aprendizaje. A este respecto es de gran utilidad el planteamiento de
las diversas Situaciones de Aprendizaje.

- Seguimiento de los criterios de evaluacion educativa. Para facilitar el
cumplimiento de estos principios metodologicos se aplicara una evaluacion
continua, global y formativa a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje; y
sumativa al final del proceso, de manera que se evalte el nivel de logro alcanzado.
La evaluacidn objetiva garantizara una valoracién adecuada de la dedicacidn,
esfuerzo y rendimiento de todos los estudiantes.

- Desarrollo del aprendizaje cooperativo (AC). es una asignatura adecuada para
desarrollar el trabajo en equipo y el aprendizaje cooperativo.

- Utilizacién educativa de los recursos tecnoldgicos. La ensefianza de la Musica
promovera la utilizacién de la tecnologia de la informacién y la comunicacién
(TIC) no s6lo de una manera instrumental, que resulte tutil al estudiante en la
busqueda de informacién o en la resolucién de problemas planteados en la clase,
sino procurando su integraciéon en la vida del sujeto y su uso ético. Ya que los
alumnos viven inmersos en una sociedad tecnoldgica, es bueno que aprendan
desde los primeros afios a desenvolverse en ella con responsabilidad y de una
manera sana.

Algunos aspectos que se destacan en el desarrollo metodoldgico de la asignatura

Nuestro Centro se halla inmerso en un programa de innovaciéon educativa en
colaboracion con Escuelas Catélicas de Madrid que se llama Innovacién 43,19. Pensamos
que la asignatura de Educacion Fisica tiene todas las caracteristicas para encarnar los
principios educativos innovadores que plantea este programa. Concretamente estas son
las metodologias activas que se llevaran a cabo. Se indica también en qué unidades se
van a emplear las distintas metodologias y herramientas.
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- Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). A partir de un tdpico elegido por los
alumnos y motivado por el profesor, elaboramos un proyecto que tiene un
producto final claro y en el que los alumnos son protagonistas del aprendizaje.
Las clases se organizan para dejar trabajar en este proyecto y se cambia la
estructura. Este modo de ensefar implica todos los demas que se exponen en este
documento. Partiendo de las situaciones de aprendizaje que orientan cada unidad
didactica del curso, cada una se convierte en si misma en un Proyecto del que
aprender. También colaboramos en el Proyecto de Centro en el que la asignatura
aporta su particular vision al proyecto que se realiza en todo el Centro.

- Desarrollo del aprendizaje cooperativo (AC). El estudio y reflexiéon de los
principios de la Educacion Fisica nos hace ver que el ser humano es un ser social,
que requiere de otros para vivir en sociedad y que las decisiones econémicas
afectan a mas personas de las que pueda parecer a simple vista. Por eso la
naturaleza del AC, basada en la heterogeneidad y en la realidad de que compartir
en grupo es mas que la suma de individualidades, hacen de la asignatura que el AC
no solamente sea una metodologia adecuada, sino un contenido a aprender para
desarrollar en la vida. Se trabajara en todas las Unidades Didacticas.

- Uso integrado de las TIC. Como hemos dicho anteriormente, el uso de TIC
acompanara el proceso de aprendizaje de los alumnos de una manera habitual,
responsable y saludable. Aprenderan el manejo de ordenadores y tablets y
descubriran que no solo pueden utilizarse para el tiempo de ocio, sino también
para aprender de una forma amena y divertida. También, de esta manera, se
proporciona a las familias herramientas para trabajar desde casa con las nuevas
tecnologias.

El enfoque metodoldgico pone el acento en los siguientes aspectos:

- Practica de juegos y actividades fisicas en un entorno no habitual o en el medio
natural.

- Practica de juegos que permitan mejorar y potenciar las cualidades fisicas
basicas: Resistencia, velocidad, flexibilidad y fuerza.

- Practica de juegos que permitan mejorar y potenciar las habilidades y destrezas

motrices basicas: caminar, correr, saltar, escalar, trepar, cuadrupedia, reptacidn,
lanzar y capturar.

- Practica de juegos que permitan mejorar y potenciar los principales saltos que se
trabajan en atletismo: salto de altura, longitud y, ademads, introducimos una
iniciacion en el salto horizontal con el elemento del mini tramp.

- Practicay desarrollo de juegos, que permitan mejorar y potenciar las principales
técnicas que se utilizan en los lanzamientos y las recepciones, desarrollando la
coordinacion 6culo-manual a través de estos.
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- Aplicar los contenidos técnicos de un deporte individual como el tenis y
colectivos, como el béisbol y el ultimate, juegos tradicionales, como los bolos,
petanca, chito.... en situaciones de juego.

- Conocimiento y aprendizaje de las normas y reglas de los deportes/ juegos

tradicionales que se llevan a cabo en la unidad.

- Aplicacion de las habilidades basicas en situaciones de juego.

- Manejo de moviles e implementos (raquetas, frisbee de foam, pelotas de tenis),
en situaciones de juego.

- Utilizacion de las posibilidades expresivas del cuerpo relacionadas con la actitud,
el tono muscular, la mimica facial, los gestos y los ademanes.
- Ejecucidén de bailes y coreografias.

- Iniciacién en las normas y reglas de los deportes de equipo trabajados en esta
unidad: voleibol, fatbol y goalball

- Manejo de mdviles e implementos, en situaciones de juego.

- Respeto hacia las personas que participan en el juego y rechazo hacia los
comportamientos antisociales.

- Comprensidn, aceptacion, cumplimiento y valoracion de las reglas y normas de
juego.

- Interés por el juego como medio de disfrute, de relaciéon y de empleo del tiempo
libre.

- Mejora de las cualidades fisicas basicas de forma genérica a través de la practica
de las habilidades motrices basicas.

3.- CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION
Evaluacion de los alumnos
Tal como especifica el citado Decreto, La evaluacién del proceso de aprendizaje del

alumnado en la etapa de Educacién Primaria sera global, continua y formativa. Tendra
en cuenta el grado de desarrollo de las competencias y su avance en el aprendizaje.

Qué evaluamos

Los criterios de evaluacion vienen determinados por los elementos del curriculo
vigente para la asignatura. Ver el apartado de la programacién “Vinculacion con los
elementos del curriculo”.

Los criterios de calificacion se detallan a continuacion:

- 40% Trabajo en el aula (rubricas)
- 60% Pruebas competenciales.
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Estos criterios de calificaciéon pueden verse alterados en caso de un posible
confinamiento como resultado de una nueva pandemia u otras causas y, en tal caso,
seran convenientemente notificados a alumnos y familias para su conocimiento.

Dentro del 40% del trabajo en clase, se incluiran las actividades de aprendizaje que se
lleven a cabo en el aula: rutinas, estructuras cooperativas, proyectos, juegos, deportes...

La actitud del alumno en el desarrollo de las clases se tendra en cuenta, de modo especial
en el desarrollo del trabajo en clase y se regulara en ocasionas mediante una lista de
cotejo o mediante la entrega de productos finales desarrollados en las diversas sesiones.
Se valoraran los siguientes items:

- Interés por las cuestiones académicas: positivamente el interés demostrado por el
alumno. Se valorara negativamente el estar hablando, desinteresado o trabajando
otras materias.

- El respeto hacia los demas: En este aspecto seran calificadas negativamente las
actitudes que impliquen desconsideracion y falta de respeto hacia el profesor o
hacia los otros alumnos y positivamente aquellas otras que impliquen ayuda,
cooperacion, solidaridad, sociabilidad.

- Eltrabajo en grupo serio y responsable y el cumplimiento de los roles asignados.

Cuando se evalia

- La nota de cada unidad: se obtiene mediante porcentajes tal como se ha
especificado previamente.

- La nota de cada Evaluacion: se obtiene mediante la media ponderada de las
unidades correspondientes.

- Lanota final de la asignatura se hace con la media de las tres evaluaciones. No
hay examen global en junio, pero hay otras actividades que permiten subir
nota.

Para aprobar cada evaluacidn se debera obtener una nota mayor o igual a cinco. La nota
de cada evaluacion y la nota final se obtendra por redondeo a la cifra entera mas cercana,
y en caso de equidistancia a la superior, siempre que se supere el cinco como nota base.

Instrumentos de evaluacion

- Pruebas practicas de destrezas fisicas en el ambito deportivo. También incluyo las
pruebas orales. Se realizaran en cada unidad. En funcién de los contenidos a trabajar, se
llevaran a cabo una o mas pruebas individuales por cada unidad.

Rubricas para la:

- Observacidon directa del trabajo diario. De forma diaria se valorara el trabajo de clase.
Este apartado se sumara y valorara junto al anterior para evaluar el item de “desarrollo
de destrezas en el &mbito del deporte”
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- La adquisicién de normas y conceptos basicos en el ambito del deporte y la practica
fisica. Se llevara cabo mediante la observacion diaria de las sesiones, dejando constancia
en el cuaderno de notas del profesor.

- Observacion directa del comportamiento diario del alumno. Se llevara cabo mediante la
observacion diaria de las sesiones, dejando constancia en el cuaderno de notas del
profesor.

Indicadores de Logro para evaluar la practica docente

Se tendran en cuenta los siguientes items para poder obtener una evaluacion objetiva de
la practica docente:

% temas impartidos/programados:
- Evidencia: al finalizar el curso, en caso de no haberse impartido todos los temas
programados, se abrira una incidencia en el sistema de Calidad del centro, en la
cual se analizaran las causas y se propondran acciones de mejora.

Aplicacion de las metodologias activas sugeridas por el Centro:
- Evidencia: se cumplimentard trimestralmente una encuesta acerca de la
utilizacion de dichas metodologias por parte del profesorado.

Valoracion de la practica docente por parte del alumnado:

- Evidencia: durante la tercera evaluacion, los estudiantes realizaran una encuesta
en la que deberan responder a cuestiones relacionadas con la labor del
profesorado. El director pedagdgico analizara los resultados individualmente con
cada uno de los docentes.

4.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Entendemos la Diversidad en nuestro Centro en sentido amplio. Ofrecemos una
educacion personalizada para cada uno de nuestros alumnos con la finalidad de
desarrollar completamente todas sus competencias.

Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa estan orientadas a responder a las
necesidades educativas concretas de los alumnos, al logro de los objetivos de la
Educacion Primaria y, finalmente, a la adquisicion de las competencias
correspondientes.

El profesor en coordinacion con el Departamento de Orientacion ira ajustando la ayuda
pedagdgica a las diferentes necesidades del alumnado y desde la materia se facilitaran
recursos y estrategias metodoldgicas variadas que permitan dar respuesta a las diversas
motivaciones, intereses y capacidades que presentan los alumnos.
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Se llevaran a cabo siempre que se precisen adaptaciones metodoldgicas: en relaciéon con
los procedimientos o instrumentos de evaluacion, materiales, actividades de
aprendizaje, presentacion de contenidos (facilitando la fijacibn de los mismos
suscitando puntos de interés y estimulando a los alumnos que tienen otro ritmo de
aprendizaje o valorando cualquier esfuerzo realizado, no solo al rendimiento, sino al
hecho de estar sobre las tareas).

Ademads, se tendrdn en cuenta adaptaciones en aspectos organizativos (formando
agrupaciones flexibles o favoreciendo las técnicas de trabajo en grupo donde se
favorezca la motivacién del alumno con dificultades al ser acompanado en el proceso de
aprendizaje por sus compafieros y hacerle participar de manera activa en el desarrollo
de la clase).

En cuanto a los alumnos repetidores, se consultara el expediente académico para ver si
esta materia fue una de las que suspendieron el curso anterior y se uniran al trabajo
correspondiente al seguimiento de estos alumnos. Si estaba suspensa el curso anterior
se establecera un especial seguimiento del alumno para ayudarle a superarla mediante
tutorias personalizadas, segin las necesidades de cada alumno, que se registraran en la
plataforma del colegio.
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