RELIGION CATOLICIA
32 EDUCACION PRIMARIA
CURSO 2022/23

1. Temporalizacion general de la asignatura

12 evaluacion:
- Situacion de aprendizaje 1. Septiembre-octubre Al teléfono!
- Situacion de aprendizaje 4. Octubre-noviembre: Una historia apasionante
- Situacion de aprendizaje 2. Noviembre-diciembre: Tu grupo me suena
22 evaluacion:
- Situaciéon de aprendizaje 3. Enero: ;Nos enredamos?
- Situacion de aprendizaje 5. Febrero: jTe echo una mano!
32 Evaluacion
- Situaciéon de aprendizaje 6. Marzo: La casa del arbol
- Proyecto de Centro - ApS 8. Abril: Mensajes con esperanza
- Situacion de aprendizaje 7. Mayo-junio: jFiestas!

2. Metodologia didactica

La didactica de la materia de Religién Catélica planteada en términos de un curriculo
competencial habra de promover el protagonismo del alumnado en su propio proceso de
aprendizaje. Algunos de los pasos a seguir en las secuencias de aprendizaje son:

- Partir de la experiencia concreta del alumno y la alumna, y de su realidad personal,
familiar, social y cultural;

- Identificar y formular con pensamiento auténomo los interrogantes y cuestiones que
suscitan estas situaciones;

- Buscar, analizar y contrastar las experiencias e interrogantes con fuentes biblicas, el
patrimonio artistico, y otras referencias eclesiales;

- Elaborar respuestas personales y sociales desde la libertad individual con pleno res-
peto a las ideas de los demas, contrastadas con los principios éticos del cristianismo;

- Dialogar con otras visiones del mundo, para la construccién de la convivencia y el bien
comun;

- Comunicar con asertividad y empatia las ideas y creencias propias utilizando con crea-
tividad diversos lenguajes;

- Aplicar este proceso formativo en la construccion de la identidad personal como pre-
paracion para el aprendizaje para toda la vida.

La metodologia se establece en funcidn de las orientaciones del curriculo, afiadiendo los
elementos propios de la materia y las orientaciones del Proyecto Innovador del Centro.
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En este sentido la asignatura de Religion Catdlica en el curso de 32 de EP, utilizara una
metodologia que respetara los siguientes principios:

Reconocimiento del rol del docente. El docente es pieza clave en la elaboracion e
implementacion de actividades de aula ajustadas al grupo concreto. Es un guia en la busqueda
de aprendizajes. Todos aprenden de todos.

Atencion personalizada:

- Adaptacién al dmbito emocional y cognitivo de los estudiantes respetando el desarrollo
psicoevolutivo propio de cada etapa.

- Respeto por los ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes. No todos los estudiantes
son iguales, no todos aprenden a la misma velocidad ni utilizan las mismas estrategias. La aten-
cién a la diversidad y el desarrollo de la inclusién comienza en la asuncién de este principio
fundamental. También en lo religioso se exige en el momento histérico en el que estamos, un
acento en la diversidad. Muchos alumnos no son creyentes o son indiferentes desde el punto
de vista religioso. Ser respetuoso con su postura y a la vez presentar con profundidad y serie-
dad la materia es exigencia del docente.

Se tendra en cuenta los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje para
programar propuestas didacticas compuestas por practicas de aprendizaje, ensefanza y
evaluacién que contribuyan a enriquecer el proceso de desarrollo integral del alumnado,
promoviendo su progreso en el reconocimiento de la tradicion religiosa y cultural del entorno
familiar y social, en la adquisicion de actitudes, valores y creencias necesarios para su vida
personal y en sociedad, en el crecimiento interior y proyecto vital, asi como en la expresion de
sus propias emociones y experiencias de forma respetuosa y empdtica generando entornos
inclusivos e interculturales. Se fomentan asi procesos pedagdgicos accesibles para todos por la
diversidad de estrategias y recursos, de espacios y tiempos, que se utilizan en el aula y por la
adaptacion del curriculo a las necesidades de los diferentes ritmos de aprendizaje.

- Consideracion de la dimensién humanista. Todos los aprendizajes estaran al servicio de la
formacion humana. La asignatura de religion, desde su clave personalizadora, requiere que
todo tipo de aprendizajes, instrumentales, cognitivos, actitudinales, socio afectivos no sean
considerados fin en si mismos, sino que estén al servicio de la formacién integral del ser
humano.

Desarrollo del aprendizaje en equipo y/o cooperativo. El estudio y reflexion del
cristianismo, por su intrinseca dimensién comunitaria, es una asignatura adecuada para
desarrollar el trabajo en equipo y el aprendizaje cooperativo.

Situaciones de aprendizaje. Respeto por la curiosidad e inquietudes de los estudiantes.
Consideracion de los intereses y expectativas de los estudiantes, asi como de los conocimientos
previos, de manera que se garantice un aprendizaje significativo. Estas situaciones presentaran
retos o problemas con una complejidad coherente con el desarrollo del alumnado, cuya
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resolucion implique la realizacién de distintas actividades y la movilizacién de los aprendizajes
que se buscan para la creacién de un producto o la resolucidén de una accion; favoreceran la
transferencia de los aprendizajes adquiridos en la materia de Religion a contextos de la
realidad cotidiana del alumno y la alumna, en funcién de su progreso madurativo. Se buscara
contribuir al didlogo, al pensamiento creativo y critico, asi como a la inclusion, la sostenibilidad
y la ciudadania global.

Seguimiento de los criterios de evaluacion educativa. Para facilitar la evaluacion, los
planteamientos didacticos han de incluir elementos claramente relacionados con los criterios
de evaluacion, las competencias especificas, y su vinculo con los descriptores operativos, lo que
permitird evidenciar y evaluar los aprendizajes propuestos en los productos finales que el
alumnado ha de crear. En una evaluacion competencial es imprescindible valorar tanto el
proceso como los resultados. Se tendra en cuenta todos los procesos de la actividad pedagégica
que se desarrolla en el aulay prever las herramientas e instrumentos necesarios para observar
el nivel de adquisicion de las competencias especificas. Los alumnos y alumnas participaran,
en la medida de lo posible, en la evaluacion y el proceso seguido para la adquisicion de las
competencias especificas propias del area. Para ello se combinaran los diferentes tipos de
evaluacion: la realizada por el docente, autoevaluaciéon del alumnado sobre si mismo de forma
que puedan tomar conciencia de su proceso de aprendizaje y sea progresivamente mas
responsable de él, y coevaluacién entre iguales que debe desarrollarse en un ambiente de
respeto y empatia. Las técnicas y estrategias parala evaluacion deberan ser diversas, accesibles
y adecuadas a la diversidad del alumnado. Se utilizaran herramientas como las rubricas para
medir el nivel de logro del alumnado, listas de control, escalas de valoracién o cotejo, y los
porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales que favorecen la
recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de aprendizaje. Estas evaluaciones se
realizaran a partir de la observaciéon del profesorado y entre iguales, de la autorreflexién, la
discusién reflexiva y del andlisis de productos, de modo que tanto el profesorado como el
alumnado puedan dialogar sobre el proceso de aprendizaje, siendo el profesor o profesora
quien defina los indicadores del aprendizaje.

Algunos aspectos que se destacan en el desarrollo metodolégico de la asignatura

Nuestro Centro se halla inmerso en un programa de innovacion educativa en colaboraciéon con
Escuelas Catdlicas de Madrid que se llama Innovacién 43,19. Pensamos que la asignatura de
Religiéon Catolica tiene todas las caracteristicas para encarnar los principios educativos
innovadores que plantea este programa. Concretamente estas son las metodologias activas que
se llevaran a cabo. Se indica también en qué unidades se van a emplear las distintas metodologias
y herramientas.

Concretamente estas son las metodologias activas que se llevaran a cabo.

- Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). A partir de un tépico elegido por los alum-
nos y motivado por el profesor, elaboramos un proyecto que tiene un producto final claro y
en el que los alumnos son protagonistas del aprendizaje. Las clases se organizan para dejar
trabajar en este proyecto y se cambia la estructura. Este modo de ensefiar implica todos los
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demas que se exponen en este documento. Se llevara a cabo uno al afio en la asignatura de
Religion Catolica coincidiendo con el Proyecto del Centro.

- Desarrollo del aprendizaje cooperativo (AC). El estudio y reflexion de los principios
de Religion Catolica nos hace ver que el ser humano es un ser social, que requiere de otros para
vivir en sociedad y que las decisiones econdmicas afectan a mas personas de las que pueda
parecer a simple vista. Por eso la naturaleza del AC, basada en la heterogeneidad y en la reali-
dad de que compartir en grupo es mas que la suma de individualidades, hacen de la Religion
Catolica que el AC no solamente sea una metodologia adecuada, sino un contenido a aprender
para desarrollar en la vida.

- Uso integrado de las TIC. en el area de Religion Catélica nos proponemos ensefiar a
usar la tecnologia de la informacién y la comunicacion (TIC) no s6lo de una manera instru-
mental, que resulte util al estudiante en la bisqueda de informacién o en la resolucion de pro-
blemas planteados en la clase. Sera complemento ttil al libro de texto. El alumno aprendera
haciendo sus trabajos en Padlet, Vocaroo, PowerPoint on line: Liveworksheet, Kahoot, Desk-
toys, Flipgrid. Usaremos la sala de ordenadores del Centro.

Ademas de estas tres metodologias, en Religion Catélica, vamos a usar también otros
elementos que nos van a ayudar a desarrollar mejor las clases:

- Clase magistral: El profesor explica y los alumnos toman nota, participan en clase y
hacen un examen. Es la metodologia mas tradicional, sin embargo, puede ayudar a aclarar
conceptos tedricos por lo que al comienzo de cada Unidad siempre habra alguna parte de las
clases en esta linea metodoldgica, sin perjuicio de hacer la explicacidn atractiva, llena de ejem-
plos, con apoyo audiovisual, o emplear otros modelos como las RP o el AC para el desarrollo
de la clase. Se procurara no dedicar un tiempo mayor de unos 20 minutos por clase.

- Rutinas de pensamiento: son una serie de herramientas compuestas por secuencias
sencillas que pretenden ayudar a los alumnos a pensar e ir mas alla de la intuicién. Sirven
como apoyo para empezar a desarrollar el conocimiento. Se usaran para introducir cada uni-
dad didactica.

- Cine en el aula: 1os alumnos de hoy en dia son audiovisuales y muchas veces compren-
den mejor conceptos complicados como los que se trabajan en la asignatura de Religion Cato-
lica a través del vehiculo del cine que en una explicacion tedrica.
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- Estrategias para desarrollar la metacognicion: la metacognicion se entiende como la habi-
lidad que tienen los alumnos para ser conscientes de su propio proceso de aprendizaje (como
aprenden, qué se les da mejor...) y qué tienen que hacer para mejorarlo. Es muy interesante dotar
a los alumnos de estrategias para mejorarla por si mismos a lo largo del curso.

- Aprendizaje orientado a la accidn: El aprendizaje-servicio.

3. Evaluacion

Evaluacion de los alumnos

Tal como especifica el Decreto 61/2022: La evaluaciéon de los aprendizajes del
alumnado en la etapa de Educacién Primaria serad global, continua y formativa. Tendra en
cuenta el grado de desarrollo de las competencias y su avance en el aprendizaje.

Qué evaluamos

Los criterios de evaluacion vienen determinados por los elementos del curriculo
vigente parala asignatura. Ver el apartado de la programacién “Vinculacién con los elementos
del curriculo”.

Los criterios de calificacion se detallan a continuacion:

e 40% Trabajo personal y grupal

1. Trabajo auténomo (aula, otros espacios).

« Realizacion sin ayuda externa.

« Estimacién del tiempo invertido para resolver una actividad.
e Grado de adquisicion de aprendizajes basicos.

e Orden y limpieza en la presentacidn.

« Caligrafia.

e Destrezas.

« Revision del trabajo antes de darlo por finalizado.

e Valoracion entre el trabajo en clase y en casa.

e Creatividad.

2. Actividades TIC.

 Uso adecuado y guiado del ordenador y de alguna herramienta telematica.
*Tipo de participacién (auténomo, con apoyo, ninguna).

e Grado de elaboracion de la respuesta.

e Interés, motivacion.

3. Trabajo cooperativo. Valoracion individual y grupal.
e Capacidad de trabajo cooperativo.

» Respeta el turno de palabra.

e Grado de comunicacion con los compafieros.
 Resolucion de conflictos.
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e Interés, motivacion.

e Creatividad.

e Iniciativa.

* Opinion personal del trabajo y como se ha llevado a cabo.

4. Dossier de trabajo individual.
 Presentacion clara y ordenada.
e Completo y actualizado.

5.. Experiencias y trabajos de investigacion.

eCorrecta seleccion, interpretacién y sintesis de la informacién.
« Espiritu de cooperacién y compafnerismo

¢ 60% Pruebas competenciales
e Valoracion del aprendizaje de los contenidos.
« Valoracion de los procesos seguidos y de los resultados.
» Expresion oral y/o escrita del procedimiento seguido al resolver una actividad.
Coherencia y adecuacion.
e Valoracion tiempo invertido/tiempo necesario para resolver una actividad.
e Orden, limpieza y estructura del trabajo presentado.
« Caligrafia legible.
e Destrezas.

La actitud del alumno en el desarrollo de las clases se tendra en cuenta, de modo especial
en el desarrollo del trabajo en clase y se regulara en ocasionas mediante la plataforma digital
ClassDojo o mediante la entrega de productos finales desarrollados en las diversas sesiones.
Se valoraran los siguientes items:

- Participacién y seguimiento de las clases (intervenciones orales, tipo de respuesta...).

e Nivel y calidad de las intervenciones: Mensaje estructurado.

¢ Trae el material que se necesita.

e Uso de vocabulario apropiado.

e Comportamiento: El respeto hacia los demas: En este aspecto seran calificadas ne-
gativamente las actitudes que impliquen desconsideracion y falta de respeto hacia
el profesor o hacia los otros alumnos y positivamente aquellas otras que impliquen
ayuda, cooperacion, solidaridad, sociabilidad.

e Esfuerzo.

e Interés por las cuestiones académicas: se valorara positivamente el interés demos-
trado por el alumno. Se valorara negativamente el estar hablando, desinteresado
o trabajando otras materias.

- Eltrabajo en grupo serio y responsable y el cumplimiento de los roles asignados.
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Cudndo se evaliia

- Lanota de cada unidad: se obtiene mediante porcentajes tal como se ha especificado
previamente.

- Lanota de cada Evaluacién: se obtiene mediante la media ponderada de las unidades
correspondientes.

- La nota final de la asignatura se hace con la media de las tres evaluaciones. No hay
examen global en junio.

Para aprobar cada evaluacién se debera obtener una nota mayor o igual a cinco. La nota
de cada evaluacion y la nota final se obtendra por redondeo a la cifra entera mas cercana, y
en caso de equidistancia a la superior, siempre que se supere el cinco como nota base.

Instrumentos de evaluacion

Escritos

eTareas diversas realizadas por el alumnado en la actividad diaria de la clase. Dossier individual.
« Actividades de evaluacidn (libro, fichas fotocopiables, pruebas escritas individuales...).

» Trabajos de grupo.

 Resolucion de ejercicios y problemas.

e Actividades interactivas.

Orales

e Preguntas individuales y grupales.
e Participacién del alumno/a.

e Intervenciones en la clase.

e Puestas en comun.

e Entrevistas.

¢ Pruebas orales individuales.

e Exposiciones orales.

Observacion directa y sistemdtica

e Listas de control.

e Escalas.

 Registros anecddticos personales.
 Registros de incidencias.

e Ficha de registro individual.

Otros: Rubrica de evaluaciéon (APRENDIZAJES y PROYECTOS), autoevaluacién...

4. Atencion a la diversidad

El profesor en coordinacion con el Departamento de Orientacion, ira ajustando la ayuda
pedagodgica a las diferentes necesidades del alumnado y desde la materia se facilitaran
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recursos y estrategias metodologicas variadas que permitan dar respuesta a las diversas
motivaciones, intereses y capacidades que presentan los alumnos.

Se llevaran a cabo siempre que se precisen adaptaciones metodoldgicas: en relaciéon con
los procedimientos o instrumentos de evaluacién, materiales, actividades de aprendizaje,
presentacion de contenidos (facilitando la fijacién de los mismos suscitando puntos de interés
y estimulando a los alumnos que tienen otro ritmo de aprendizaje o valorando cualquier
esfuerzo realizado, no solo al rendimiento, sino al hecho de estar sobre las tareas).

Ademads, se tendrdn en cuenta adaptaciones en aspectos organizativos (formando
agrupaciones flexibles o favoreciendo las técnicas de trabajo en grupo donde se favorezca la
motivacion del alumno con dificultades al ser acompafiado en el proceso de aprendizaje por
sus compafieros y hacerle participar de manera activa en el desarrollo de la clase).

En cuanto a los alumnos repetidores, se consultara el expediente académico para ver si
esta materia fue una de las que suspendieron el curso anterior y se uniran al trabajo
correspondiente al seguimiento de estos alumnos. Si estaba suspensa el curso anterior se
establecera un especial seguimiento del alumno para ayudarle a superarla mediante tutorias
personalizadas, segin las necesidades de cada alumno, que se registraran en la plataforma
del colegio.
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